Satzung

des Verbandes der Pflegedirektorinnen und Pflegedirektoren der Universitatsklinika in
Deutschland (VPU) e. V.

8 1 Name, Rechtsform, Sitz, Geschéaftsjahr

Die Pflegedirektorinnen und Pflegedirektoren der Universitatsklinika der Lander der Bundesrepublik
Deutschland bilden den Verband der Pflegedirektorinnen und Pflegedirektoren der Universitatsklinika
(VPU) e. V.

Der Sitz des Vereins ist Berlin. Der Verein ist im Vereinsregister eingetragen.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

8 2 Zweck des Verbandes

1. Der Verband verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbeginstigte Zwecke* der Abgabenordnung.

2. Der Verein/Verband ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

3. Zweck des Vereins ist Uber die Wahrnehmung der Interessen der Mitglieder hinaus die
Forderung aller Gesundheitsfachberufe auf allen Gebieten der ambulanten und stationdren
Krankenversorgung und Pflege, der Pravention und Gesundheitsférderung, der Beratung, der
Rehabilitation und Nachsorge; die Forderung von Forschung und Lehre in der Pflege; die
Forderung der beruflichen Aus- und Weiterbildung in der stationdren und ambulanten Pflege
sowie die Forderung der Zusammenarbeit zwischen den verschiedenen Berufsgruppen in der
stationdren und ambulanten Versorgung.

4. Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch die Vertretung der beruflichen
Interessen der Mitglieder und aller Gesundheitsfachberufe; die Organisation von Informations-
und Erfahrungsaustausch zwischen den verschiedenen Berufsgruppen in der stationdren und
ambulanten Versorgung; Initiierung und Entwicklung von Projekten und Beratungsangeboten
zur berufsgruppenibergreifenden Zusammenarbeit sowie zur Aus-, Fort- und Weiterbildung
im Gesundheitswesen; Unterstitzung von Forschungsprojekten zur Evaluation und
Weiterentwicklung der Aus-, Fort- und Weiterbildung in der Pflege; Herausgabe von
Druckschriften zu den genannten Themen und MaRnahmen.

5. Der Verband kann Mitglied in Spitzenverbénden sein, die seine Ziele férdern.

6. Mittel des Verbandes durfen nur fur satzungsmaRige Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Verbandes. Vereinsdmter sind
ehrenamtlich auszuiben. Ist das zumutbare MalR ehrenamtlicher Tétigkeit Uberschritten, kann
die Mitgliederversammlung entgeltlich téatige Mitarbeiter einstellen. Entsprechend den
Beschliissen der Mitgliederversammlung gemani § 8 Abs. 1 Nr. 14 dieser Satzung erhélt daher
die Geschaftsfuhrer/ die Geschéftsfuhrerin fur die von ihm/ihr zugewiesene Téatigkeit eine
angemessene Vergutung. Keine Person darf durch Ausgaben, die dem Zweck des Verbandes
fremd sind oder durch unverhaltnismafiig hohe Vergiutungen begiinstigt werden.



Es durfen keine Mittel des Vereins fur die unmittelbare oder mittelbare Unterstiitzung
und Fdérderung politischer Parteien verwendet werden.

Der Verein verwendet seine Mittel zeitnah fur seine satzungsmaRigen Zwecke,
spatestens in dem auf den Zufluss folgenden Kalenderjahr.

§ 3 Mitgliedschaft
Mitglieder des Verbandes koénnen alle Pflegedirektorinnen und Pflegedirektoren oder
Personen in vergleichbarer leitender Funktion in der Gesamtleitung der Universitatsklinika der
Lander der Bundesrepublik Deutschland fiir die Zeit ihrer Amtsflihrung sein.
Die Mitgliedschaft im Verband ist freiwillig.
Mit dem Beitritt erkennt das Mitglied die Satzung des Verbandes als verbindlich an.
Die Mitgliedschaft im Verband endet, wenn die Voraussetzungen zur Mitgliedschaft
entsprechend Absatz 1 nicht mehr besteht oder durch Austritt. Der Austritt muss in

schriftlicher Form erfolgen.

Ausscheidende Mitglieder haben keinen Anspruch an dem oder auf das Vermodgen des
Verbandes.

§ 4 Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Arbeit des Verbandes zu unterstitzen und den im Rahmen
dieser Satzung gefassten Beschliissen nachzukommen.

Jedes Mitglied ist berechtigt, an der Arbeit des Verbandes teilzunehmen und diesen im
Rahmen seiner Aufgabenstellung in Anspruch zu nehmen.

Jedes Mitglied ist verpflichtet, den nach § 5 anfallenden Mitgliedsbeitrag zu entrichten.

§ 5 Mitgliedsbeitrag

Es wird fur jedes Mitglied ein Jahresbeitrag erhoben, dessen Hohe von der Mitglieder-
versammlung bestimmt wird.

Der laufende Jahresbeitrag ist grundsatzlich spatestens vier Wochen nach Rechnungsstellung
fallig.



§ 6 Organe des Verbandes
Die Organe des Verbandes sind die Mitgliederversammlung und der Vorstand.

Die Vertreter der Mitglieder in den Organen des Verbandes unterliegen der Schweigepflicht
Uber alle Vorgdnge und MaRnahmen, von denen sie auf Grund ihrer Tatigkeit Kenntnis
erhalten und soweit dies aus Interesse des Verbandes oder einzelner Mitglieder erforderlich
ist. Sie sind an diese Schweigepflicht auch nach Ablauf ihrer Zugehdérigkeit zum Verband
gebunden.

Uber die Sitzungen der Organe des Verbandes und seiner Arbeitsgruppen sind
Ergebnisniederschriften zu fertigen, die vom Leiter/von der Leiterin der Sitzung und vom
Protokollfihrer/ von der Protokollfihrerin zu unterzeichnen sind.

8 7 Mitgliederversammlung
Oberstes Organ des Verbandes ist die Mitgliederversammlung.

In jedem Geschaftsjahr ist mindestens eine ordentliche Mitgliederversammlung vom
Vorsitzenden/ von der Vorsitzenden des Vorstandes mit einer Frist von mindestens vier
Wochen schriftlich (auch per Telefax oder E-Mail) einzuberufen. Eine auf3erordentliche
Mitgliederversammlung kann vom Vorsitzenden/ von der Vorsitzenden des Vorstandes
jederzeit mit einer Frist von mindestens zwei Wochen schriftlich einberufen werden. Sie ist
aulBerdem auf Antrag von mindestens einem Drittel der Mitglieder schriftlich durch den
Vorsitzenden/ von der Vorsitzenden des Vorstandes einzuberufen. Die schriftliche Einladung
erfolgt unter Angabe von Zeit und Ort der Sitzung und der Tagesordnung. Den Vorsitz in der
Mitgliederversammlung fuhrt der Vorsitzende/ die Vorsitzende des Vorstandes, in seiner/ ihrer
Vertretung auch ein anderes Vorstandsmitglied.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussféahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder
anwesend ist. Ist die Mitgliederversammlung nicht beschlussfahig, so hat der Vorsitzende/ die
Vorsitzende des Vorstandes fur den gleichen Tag erneut eine Mitgliederversammlung mit der
gleichen Tagesordnung einzuberufen, welche dann ohne Rucksicht auf die Zahl der
anwesenden Mitglieder beschlussfahig ist.

Jedes Mitglied ist stimmberechtigt. Soweit der Geschéaftsfuhrer/ die Geschéftsfihrerin
gleichzeitig Mitglied des Verbandes/Vereins ist, hat er eine Stimme, soweit nicht sein
Arbeitsverhaltnis berthrt ist.

Eine Stimmrechtsibertragung ist mdoglich, wenn diese zu Beginn der Sitzung dem
Vorsitzenden/ der Vorsitzenden des Vorstandes in schrifticher Form und unter Angabe des
Geltungsbereichs fir bestimmte Punkte der Tagesordnung vorliegt, und der Versammlung
vom/ von der Vorsitzenden verkindet wird. In Ausnahmeféallen kénnen verhinderte Mitglieder
auch Nichtmitglieder als Vertreter entsenden, auf die Stimmrechtsibertragungen zulassig
sind. Satz 1 gilt entsprechend.

Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschlisse mit Stimmenmehrheit, sofern in der Satzung
nichts anderes bestimmt ist. Die Abstimmung erfolgt in der Regel durch Handzeichen. Dem
Antrag eines anwesenden Mitgliedes auf geheime Abstimmung ist zu entsprechen.

Eilbedurftige Beschlisse kdnnen auch im schriftlichen Verfahren herbeigefiihrt werden, sofern
nicht mindestens ein Drittel aller Mitglieder diesem Verfahren widerspricht.
Ein Antrag ist im schriftlichen Abstimmungsverfahren angenommen, sobald die Zustimmung
von mehr als der Halfte der Mitglieder beim Vorstandsvorsitzenden eingegangen ist, sofern
auch bei der Abstimmung in der Mitgliederversammlung die einfache Mehrheit ausreicht.



§ 8 Aufgaben der Mitgliederversammlung
1. Die Mitgliederversammlung hat insbesondere folgende Aufgaben:

Aufstellung allgemeiner Grundsétze fir die Arbeit des Verbandes und des Vorstandes

Beratung und Beschlussfassung in Grundsatzangelegenheiten des Verbandes

Entscheidung tber Aufnahmeantrage

Festsetzung der Mitgliedsbeitrage

Entgegennahme des Geschéaftsberichtes des Vorstandes

Genehmigung der Jahresrechnung nach Bericht der Kassenprfer

Entlastung des Vorstandes

Budgetplanung

Wahl des Vorstandes

10. Wahl von Kassenprifern

11. Wahl von Delegierten

12. Bildung und Aufldsung von Arbeitsgruppen

13. Entscheidungen uber die Errichtung oder Auflosung einer Geschéftsstelle

14. Abschluss des Anstellungsvertrages mit dem Geschaftsfihrer/ der Geschéftsfiihrerin
inkl. Vergitungsregelung

15. Anderung der Satzung

16. Auflésung des Verbandes
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2. Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschlisse hinsichtlich der Nummern 15 und 16 mit
Zweidrittelmehrheit der Stimmen.

3. Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist eine vom Leiter/von der Leiterin der
Sitzung und dem/der Protokollfiihrer/in zu unterzeichnende Niederschrift zu erstellen.

8 9 Vorstand

1. Der Vorstand fuhrt die laufenden Geschafte des Verbandes und beschlie3t tber die
Angelegenheiten, die ihm die Satzung zuweist oder die ihm die Mitgliederversammliung
Ubertragt.

2. Der Vorstand setzt sich zusammen aus dem/ der Vorsitzenden, dem/ der stellvertretenden
Vorsitzenden, dem Kassenwart/ der Kassenwartin, dem Schriftfiihrer/ der Schriftflihrerin und
dem Geschaftsfihrer/ der Geschéaftsflihrerin, soweit dieser/ diese bestellt wurde.

3. Die Amtszeit des Vorstandes betrdgt drei Jahre. Wiederwahl ist mdglich. Die
Vorstandsmitglieder bleiben bis zur Bestellung eines neuen Vorstandes im Amt. Scheidet
wahrend der Amtsdauer des Vorstandes ein Vorstandsmitglied aus, so wahlt die
Mitgliederversammlung fir den Rest der Wahlperiode ein neues Mitglied.

4. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist.

5. Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind der/die Vorsitzende, der/die stellvertretende
Vorsitzende sowie der Geschéaftsfuhrer/ die Geschéaftsfihrerin. Der der/die Vorsitzende und
der/die stellvertretende Vorsitzende durfen den Verein jeweils einzeln vertreten. Der
Geschéftsfuhrer/ die Geschéftsfuhrerin vertritt den Verein gemeinsam mit dem/der
Vorsitzenden oder dem/der stellvertretende Vorsitzenden.



§ 10 Aufgaben des Vorstandes

1. Die Aufgaben des Vorstandes liegen vorrangig in der Umsetzung des in 8 2 formulierten
Satzungszweckes und daneben noch insbesondere in der

Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung und aller Tagungen
Aufstellung der Jahresabschliisse und der Budgetplanung sowie deren Vorlage bei
der Mitgliederversammlung

Wirtschaftsflihrung des Verbandes

Bildung und Auflésung von Arbeitsgruppen

Wahrnehmung der ihm von der Mitgliederversammlung Gbertragenen Aufgaben
Gerichtlich und auf3ergerichtliche Vertretung des Verbandes durch den Vorsitzenden/
die Vorsitzende des Vorstandes, den stellvertretenden Vorsitzenden/ die
stellvertretende Vorsitzende oder den Geschéaftsfihrer/ die Geschéftsfihrerin
Offentlichkeitsarbeit

Entscheidungen Uber Anstellung und Kiindigungen von Mitarbeitern der
Geschaftsstelle.
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2. Stehen der Anerkennung der Gemeinnutzigkeit durch das zustéandige Finanzamt bestimmte
Satzungsinhalte bzw. Formulierungen entgegen, ist der Vorstand berechtigt, entsprechende
Anderungen eigenstandig durchzufiihren.

8 11 Geschaftsfuhrer/Geschaftsfihrerin

1. Der Geschéftsfithrer/ die Geschaftsfihrerin wird von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer
seiner/ ihrer Vorstandsmitgliedschaft bestellt. Vereinsmitgliedschaft des Geschéaftsfuhrers/ der
Geschaftsfuhrerin ist nicht erforderlich. Mit dem Geschéftsfiihrer/ der Geschéftsfihrerin wird
ein Anstellungsvertrag inkl. Vergitungsregelung abgeschlossen.

2. Dem Geschéftsfuhrer/ der Geschéftsflhrerin obliegen folgende Aufgaben:

1. Leitung und Profilierung der Geschéftsstelle, Ausubung der Dienst- und Fachaufsich Uber
die Geschéftsstelle

2. Bundelung der Vereinsaktivitaten in der Geschéftsstelle

3. Forderung und Weiterentwicklung der Kontakte zu Entscheidern der Gesundheits- und
Wissenschaftspolitik, der Universitatsmedizin und der Pflegeverbande

4. Foérderung und Weiterentwicklung von Produkten und Dienstleistungen fiir Interessenten

innerhalb und aul3erhalb des Verbandes/Vereins

Erledigung der laufenden Verwaltungsangelegenheiten

Gerichtliche und auf3ergerichtliche Vertretung des Verbandes/Vereins
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§ 12 Arbeitsgruppen

Zur Unterstitzung der Arbeit des Vorstandes kénnen Arbeitsgruppen gebildet werden.

§ 13 Auflésung des Verbandes

1. Die Auflésung des Verbandes kann nur in einer zu diesem Anlass einberufenen
Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der Mitglieder beschlossen
werden.

2. Der Verband muss aufgeldst werden, wenn die Erfiillung seiner satzungeméafRen Zwecke nicht
moglich ist. Bei Auflésung féllt das Vermdgen an einen pflegewissenschaftlichen Verein mit

der Auflage, es unmittelbar und ausschlieZlich fir gemeinnitzige oder mildtatige Zwecke zu
verwenden.

8 14 Inkrafttreten

Diese Satzung wurde in der Mitgliederversammlung vom 11./12. Februar 2010 beschlossen und wird
mit Eintragung in das Vereinsregister wirksam.

Fur die Richtigkeit und Vollstandigkeit der Satzung gemaf 871 BGB zeichnet der Vorstand wie folgt:

Irene Maier Hedwig Francois Kettner
Vorstandsvorsitzende stellv. Vorstandsvorsitzende
Iris Meyenburg Altwarg Michael Rentmeister
Mitglied des Vorstands Mitglied des Vorstands

Ricarda Klein
Geschaftsfuhrerin



